1. Cele funkcjonowania Studenckiego Interdyscyplinarnego Kota
Naukowego Symulacji Medycznej (SIKNSM)

Wyrdzniono cztery cele, ktérych nadrzednym zadaniem jest zapewni¢ studentowi mozliwosé
rozwoju swojej wiedzy i umiejetnosci praktycznych w dziedzinie medycyny.

1.1 Wdrazanie i testowanie w warunkach symulowanych aktualnych wytycznych i algorytmow
procedur medycznych.

1.2 Podnoszenie kompetencji studentéw w zakresie komunikacji klinicznej w zespotach
interdyscyplinarnych w warunkach symulowanych.

1.3 Prowadzenie badan dotyczqcych efektywnosci ksztatcenia przysztych medykow metodq
symulacji medycznych.

1.4 Rozpowszechnianie wsrod spotecznosci lokalnej umiejetnosci udzielania pomocy drugiemu
czfowiekowi w stanach nagtych z wykorzystaniem metod symulacji medycznych.

Tak ogdlnie sformutowane cele kofa naukowego pozwalajg na organizacje projektéw o réznym
charakterze w zaleznosci od potrzeb cztonkéw kota, co pozwala na samodzielne ksztattowanie przez
nich swoich doswiadczen edukacyjnych.
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Rysunek 1. Kompetencje profesjonalisty w ochronie zdrowia.( ACGME Core Competencies)



2. Struktura SIKNSM

Praca w kole odbywac sie bedzie na zasadzie realizacji_ projektéw, do ktérych powotane zostang
zespoty zadaniowe z osobg odpowiedzialng na ich czele. Aby zachowaé ptynnos$é w komunikacji
ze Studenckim Towarzystwem Naukowym wybrany zostanie przewodniczacy kota.

Opiekunem kota jest mgr Zofia Tekien - Jankowska — p.o. dyrektora Centrum Symulacji
Medycznych CM UMK.

Funkcje mentordow kota — osoby wspomagajace prace danej grupy — petnic¢ beda lic. Karolina
Pakuta, mgr Anna Bogusz, lek. Iryna Matskiv, lic. Tymon Czarnecki, lek. Kseniia Kiiashko, mgr
Ewelina Palmowska oraz inni nauczyciele akademiccy.

Kadre wspomagajacg dziatania kota naukowego stanowié bedg technicy symulacji medycznej
CSM: lic. inz. Przemystaw Jabtonski, mgr inz. Marek Szarpak, inz. Michat Wisniewski, mgr
Mikotaj Zawiszewski oraz praktycy medycyny chetni do wspétpracy z kotem.
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Rysunek 2. Struktura formalna SIKNSM.



3. Obszary dziatan Studenckiego Interdyscyplinarnego Naukowego
Kota Symulacji Medycznej

Schemat kofa w sposéb przejrzysty obrazuje obszary wokét ktdrych skupiaé bedg sie dziatania
studentéw na jego rzecz. Obszary te umozliwiajg realizacje celéw SIKNSM.

,,Rozwdj zawodowy” to cel do ktérego dgzymy poprzez uzyskanie , Wiedzy”, praktycznym éwiczeniom
,Umiejetnosci” oraz ,,Praktyce” podczas symulowanych scenariuszy wysokiej wiernosci. Podniesienie
kompetencji zawodowych pozwala na prace na rzecz_,Spoteczeristwa” poprzez rdzne inicjatywy
podejmowane przez koto. Na kazdym etapie szczegdlng uwage poswieca sie ,KOMUNIKACII”
interpersonalnej, klinicznej, w pracy z pacjentem oraz w zespole interdyscyplinarnym —,INTEGRACJA”.
Catos¢ dziatan odbywajacych sie w ramach pracy kofa naukowego objeta jest dziatalnoscig naukowa
poprzez realizacje ,BADAN NAUKOWYCH”.
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Rysunek 3.Struktura dziatan Studenckiego Interdyscyplinarnego Kofa Naukowego Symulacji Medycznej

Ponizsze opisy poszczegdlnych obszaréw zawierajg przyktadowe propozycje dziatan (pogrubiona
czcionka) studentow w SIKNSM.



3.1 Wiedza.

Obszar ,WIEDZA” obejmuje znajomos¢ wszelkich teoretycznych podstaw, zagadnien
przydatnych w pracy zawoddw medycznych. Podnoszenie kompetencji cztonkéw kota
naukowego w tym zakresie mozna realizowac m.in. poprzez:

e SEMINARIA teoretyczne poswiecone poszerzaniu zagadnien klinicznych, rozwigzywaniu
zagadek klinicznych, opisu przypadkédw, umiejetnosci interpersonalnych itp.,
prowadzonych przez opiekundw, cztonkéw kota naukowego, nauczycieli akademickich,
praktykéw medycyny w zakresie ustalonym przez potrzeby cztonkéw kota,

e POSZUKIWANIE nowych wytycznych, algorytméw i rozwigzan wprowadzanych i
uzywanych w praktyce klinicznej,

o SAMOKSZTALCENIE poprzez wzajemne motywowanie sie cztonkdéw kota do poszerzania
i zdobywania nowej wiedzy medycznej,

3.2 UMIEJETNOSCI.

Bezpieczenstwo pacjenta jest priorytetem w praktyce medycznej, dlatego bardzo wazne jest
podnoszenie swoich kwalifikacji w tym zakresie. Cztonkowie kota rozwijac sie bedg poprzez:

o WARSZTATY WEWNETRZNE realizowane w CSM przez opiekundw kofa, instruktoréw
oraz technikdw symulacji medycznej. Tematyka zaje¢ w szczegdlnosci uwzglednia
¢wiczenie wykonywania procedur medycznych, algorytméw zgodnych z EBM oraz
umiejetnosci komunikacji klinicznej,

e WARSZTATY ZEWNETRZNE spotkania ¢wiczeniowe, ktore odbywaé mogg sie w CSM lub
jednostkach zewnetrznych prowadzone przez praktykéw medycyny, podnoszgce
praktyczne kompetencje cztonkéw kota,

e  WIRTUALNA RZECZYWISTOSC

3.3 PRAKTYKA

Symulacja medyczna jest tylko sSciezkq do samorozwoju w medycynie. Potgczenie wiedzy i
umiejetnosci w sytuacji symulowanej to wyzwanie, dzieki ktéremu kompleksowo mozna poznac
swoje mocne strony. Podsumowanie realizacji klinicznego scenariusza symulacji medycznej (SCE)
to podstawa do rozwijania w sobie cech przydatnych w przysztej pracy.

e SYMULACIA MEDYCZNA aktywne uczestnictwo w scenariuszach klinicznych
przygotowanych przez opiekundéw kota, instruktoréw i technikdéw symulacji medycznej,
nauczycieli akademickich oraz praktykéw medycyny.

e IN SITU prowadzenie SCE w warunkach zewnetrznych np. oddziat szpitalny z
wykorzystaniem symulatorow CSM. Zadanie to obejmuje zaréwno uczestnictwo, jak i
organizacje takiego przedsiewziecia

e PACJENT STANDARYZOWANY projekt uwzglednia treningi aktorskie przygotowujgce
cztonkéw kota do odgrywania roli pacjentéw podczas SCE. Taka praktyka rozwija
zdolnos¢ odczuwania empatii.

3.4 SPOLECZENSTWO

Studenckie Interdyscyplinarne Koto Naukowe Symulacji Medycznej swoimi projektami dziata
na rzecz uczelni oraz spoteczenstwa lokalnego, podejmuje inicjatywy wspétpracy z instytucjami
publicznymi np. szpitalami, Panstwowym Ratownictwem Medycznym, Policjg, Strazg Pozarng itd.
Koto naukowe wspétpracuje z innymi osrodkami symulacji w Polsce, aby poznawac¢ rézne
standardy prowadzenia symulacji medycznej w Polsce.



e IMPREZY LOKALNE uczestnictwo i promowanie zdrowia poprzez nauke pierwszej
pomocy dla mieszkancéw Bydgoszczy,

o MEDICALIA,

o JUWENALIA,

e MEDYCZNA SRODA,

e BYDGOSKI FESTIWAL NAUKI

e ZAWODY SYMULACJI MEDYCZNEJ organizacja oraz uczestnictwo w lokalnych oraz
ogolnopolskich zawodach w symulacji medycznej

e SLUZBY wspdtpraca z instytucjami publicznymi w zakresie medycznych kompetenc;ji
wykorzystywanych w tych instytucjach m.in. uczestnictwo w szkoleniach.

3.5 KOMUNIKACJA

Na kazdym etapie pracy w SIKNSM studenci majg unikalng okazje praktykowaé ,rdzen
kompetencji medycznych”!, czyli komunikacje medyczng. Komunikacja w dziataniach kota
symulacji to szerokie pojecie wykorzystywane: w codziennej wspodtpracy cztonkéw kota podczas
realizacji réinych projektéw, podczas pracy na warsztatach, seminariéw, SCE. Oproécz
podkres$lania wartosci komunikacji medycznej na kazdym etapie pracy kota, kompetencje
komunikacji medycznej podnosimy poprzez:

e WARSZTATY Z KOMUNIKACJI MEDYCZNEJ
e PRACE Z PACJENTEM STANDARYZOWANYM

3.6 INTEGRACJA

Praca w zespole interdyscyplinarnym to podstawa zapewnienia pacjentom catosciowej opieki
terapeutyczno-opiekunczej. Cztonkami kota sg studenci réznych kierunkédw medycznych CM UMK
w Bydgoszczy. Usprawnienie codziennej dziatalnosci cztonkowie kota utrzymuja poprzez:

e QUIZ MEDYCZNY
e  WYJAZDY SZKOLENIOWO-INTEGRACYJNE

3.7 BADANIA NAUKOWE

Wszystkie dziatania SIKNSM objete sg szeroko rozumiang dziatalnoscig naukowo-badawcza.

e TESTOWANIE | WDRAZANIE AKTUALNYCH MEDYCZNYCH ALGORYTMOW |
WYTYCZNYCH w warunkach symulowanych

e PROWADZENIE BADAN NAUKOWYCH obejmujacych tematyka szeroko rozumiana
symulacje medyczna, jej wykorzystanie w praktyce itp.

e UCZESTNICTWO CZYNNE | BIERNE W KONFERENCJACH NAUKOWYCH prezentacja
wynikéw badan podczas konferencji naukowych oraz bierne uczestnictwo,

e PUBLIKACJA WYNIKOW BADAN, ARTYKULOW W CZASOPISMACH NAUKOWYCH

! Jankowska K., Pasierski T. ,,Medical communication: a core medical competence”, Pol Arch Med Wewn. 2014;
124 (7-8): 350-351



